STADGAR

for den ideella féreningen

HL7 Sweden

Foreningen bildades den 14 december 2005.

Stadgarna senast faststéllda av &rsmotet den 2017-04-21

ALLMANNA BESTAMMELSER

§ 1 Foreningens namn

Foreningens namn dr "HL7 Sweden".

§ 2 Foreningens sate

Foreningens styrelse har sitt sdte i Stockholm.

§ 3 Foreningens dndamal
Foreningen skall vara en nationell filial (affiliate) till Health Level Seven, Inc.

Foreningen skall inom ramen for dessa stadgar:
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— syfta till att underlatta for sina medlemmar att forstd och i forekommande fall anvénda standarder
frdn Health Level Seven Inc. i USA samt att bidra till att svenska synpunkter pa den generella HL7-
utvecklingen kan foras fram till Health Level Seven Inc.

— erbjuda ett forum for samarbete for diskussioner och utbildning som omfattar e-postlistor, webb,
moten och seminarier, tele- och videokonferenser etc.

— ndra samarbeta med SIS, Swedish Standards Institute, som ar den officiella nationella
standardiseringsorganisationen.

§ 4 Regler for hur verksamheten ska bedrivas

Foreningen ar en formell "affiliate" till Health Level Seven, Inc, enligt separat tecknat avtal "International
Affiliate Charter Agreement" tecknat mellan féreningen och Health Level Seven, Inc.

Foreningen skall baseras pé foljande grundprinciper:

- Oppet medlemskap. Féreningen skall vara dppen for alla personer, organisationer och foretag
verksamma i Sverige.

- Demokratiska val av styrelse och ledande funktioner.
- Foreningen &r en ideell forening, som ej drivs i vinstsyfte.

- Konsensusbaserad rostningsprocess i rostningar rdrande HL7-standardiseringsforslag med majoritet
definierad som mer &n 60% av det sammanlagda antalet ja- och nej-roster

Foreningens standardiseringsdrenden bor samordnas med SIS.

Verksamheten skall bedrivas i enlighet med den verksamhetsplan som &rsmote faststéller.

JAMSTALLDHETSPOLICY FOR HL7 Sverige

HL7 Sverige och dess olika verksamheter och dess styrelsearbete ska aktivt arbeta for att alla individer
ges lika réttigheter och méjligheter oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell ldggning eller &lder. Detta i
enlighet med Diskrimineringslagen (SFS 2008:567).

Vi avser:

1. Att medvetandegdra konsfordelningens betydelse.
2 . Attarbeta for utjimning, vid likvérdiga kvalifikationer, av konsfordelning inom HL7
Sveriges olika arbetsgrupper.
3. Attaktivt efterstriiva representativ konsfordelning

dé foreldsare och moderatorer engageras till arbete i HL7 Sveriges regi.
4 ., Att stimulera och motivera si vil kvinnor som miin till att vilja och viga representera HL7
Sverige inom olika &taganden.
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5. Attrelationer mellan individer, s vil personal som
patienter, oavsett etnisk, politisk eller religids bakgrund, sexuell laggning eller alder, skall grundas pa
respekt for ménniskors lika vérde.

6 .  Attaktivt bevaka att det inte uppstar grund for diskriminering i HL7 Sveriges informations-
och medlemsmaterial.

§ 5 Foreningens medlemmar
§ 5 a Medlemskap

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderitten till.

Sasom medlem kan antas juridisk person (organisation eller féretag). Privatperson kan beviljas
medlemskap som enskild medlem med begransade rattigheter och skyldigheter.

Ansdkan om medlemskap far avslds endast om det kan antas att vederborande kommer att motarbeta
foreningens dndamal eller intressen. Beslut att avsld medlemsansokan skall fattas av styrelsen. I beslutet

skall skélen redovisas samt anges vad den medlemssdkande skall iaktta for att dverklaga beslutet till
arsmotet. Beslutet skall inom tre dagar fran dagen for beslutet skriftligen tillstdllas den som fatt avslag pé
medlemsansokan.

§ 5 b Uttrade

Medlem som vill uttrdda ur foreningen, skall skriftligen anmaéla detta till styrelsen och anses ddrmed
omedelbart ha ldmnat foreningen. Har medlemmen betalt medlemsavgift for det verksamhetsar under
vilket uttrdde begérs, aterbetalas ingen del av medlemsavgiften. Medlemmen &r inte betalningsskyldig for
andra avgifter som dagen for uttrddet annu inte forfallit till betalning.

§ 5 c Uteslutningm m

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning én att denne har férsummat att betala av
foreningen beslutade avgifter, motarbetat foreningens verksamhet eller &ndamal, eller uppenbarligen
skadat foreningens intressen.

Medlem som under tva verksamhetsar inte har betalat medlemsavgift far uteslutas ur féreningen.

Beslut om uteslutning far begrinsas till att omfatta viss tid. Sddan tidsbegrinsad uteslutning far som mest
omfatta sex manader fran beslutsdagen.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger far foreningen i stdllet meddela medlemmen varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss tid, minst 14 dagar, fatt
tillfalle att yttra sig 6ver de omsténdigheter som foranlett att medlemskapet ifrdgasatts. I beslutet skall
skélen harfor redovisas samt anges vad medlemmen skall iaktta for 6verklagande. Beslutet skall inom tre
dagar fran dagen for beslutet skriftligen tillstdllas den berdrde.

§ 5 d Medlems rattigheter och skyldigheter
Medlem
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* har ritt att delta i ssmmankomster som anordnas féor medlemmarna,

* har rétt till information om foreningens angeldgenheter,

« skall i sitt arbete for foreningen folja dess stadgar,

* har inte rétt till del av féreningens behéllning eller egendom vid uppldsning av féreningen,

« skall betala medlemsavgift senast den 31 mars.

§ 6 Beslutande organ

Foreningens beslutande organ dr drsmdte, extra drsmdte och styrelsen.

§ 7 Firmateckning

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen s beslutar, av tva styrelseledamoter i forening.

§ 8 Verksamhets- och rakenskapsar

Foreningens verksamhetsér och rikenskapsar omfattar tiden fr o m den 1 januari t o m den 31 december.



—
1=

§ 9 Stadgetolkning m m

Uppstér tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall forekommer som inte dr forutsedda i
stadgarna, hanskjuts frgan till ndstkommande arsméte. I bradskande fall far frdgan avgoras av styrelsen.

§ 10 Stadgeandring

For dndring av dessa stadgar kravs beslut av &rsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

Forslag till 4ndring av stadgarna far skriftligen avges av sdvil medlem som styrelsen.

§ 11 Upplosning av foreningen

For upplosning av foreningen krévs beslut av &rsmote (alternativt extra arsmote) med minst 2/3 av antalet
avgivna roster samt att frigan finns upptagen i den ordinarie kallelsen till métet.

I beslut om upplosning av foreningen skall anges dels hur foreningens tillgdngar skall anvindas, dels var
den upplosta foreningens handlingar m.m. skall arkiveras t.ex. i folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Styrelsen skall efter beslut om féreingens uppldsande utan drdjesmal vidta nddvéndiga &rgérder for att
16sa foreningen fran forpliktelser gentemot myndigheter och avtalsparter.

§ 12 Arsmote och Extra arsmote
§ 12 a Tidpunkt, kallelse

Arsmétet, som ér foreningens hdgsta beslutande organ, hlls fore utgingen av april ménad p tid och plats
som styrelsen bestdmmer.

Kallelse till a&rsmotet skall av styrelsen senast fyra veckor fore motet tillstidllas medlemmarna samt
kungoras pa foreningens hemsida. Vidare skall kallelse jamte forslag till foredragningslista anslds pa
foreningens hemsida. Har forslag vickts om stadgedndring, nedldggning eller sammanslagning av
foreningen med annan forening eller annan fraga av vésentlig betydelse for foreningen eller dess
medlemmar skall det anges i kallelsen. Sddana fragor méste inges till styrelsen skriftligt minst fyra veckor
fore motet.

Verksamhets- och forvaltningsberéttelser, revisorernas berittelser, verksamhetsplan med budget samt
styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas tillgéngliga for
medlemmarna senast en vecka fore &rsmotet. I kallelsen skall anges var dessa handlingar finns
tillgéngliga.

§ 12 b Forslag till darenden att behandlas av arsmotet

Savil medlem som styrelsen fir avge forslag att behandlas av drsmétet.

Forslag frdn medlem skall vara styrelsen tillhanda senast tva veckor fore arsmotet om det inte géller
sddana fragor av visentlig betydelse som anges i § 12a. Styrelsen skall till &rsmoétet avge skriftligt yttrande
over forslaget.
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§ 12 c Rostratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmote

Medlem som har betalat férfallna medlemsavgifter har rostratt pa arsmote.
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Medlemsorganisationer representeras av en person vid arsmoéte. Ingen fr som ombud foretrdda mer &n en
medlem.

©

Enskilda medlemmar har ej rostrétt pd drsmote.

Medlem som inte har rostritt har yttrande- och forslagsritt pa arsmote.

§ 12 d Beslutforhet

Motet dr beslutsméssigt med det antal rostberdttigade medlemmar som dr nirvarande pd métet.

§ 12 e Beslut och omrostning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sé begérs efter omrdstning (votering).

Med undantag for de i § 10 forsta stycket och 4 § respektive 11 § nimnda fallen avgors vid omrdstning
alla frigor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta antalet
roster dr vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhéller sig till antalet avgivna roster.

For beslut i andra frdgor 4n val krévs absolut majoritet, vilket innebdr mer 4n hélften av antalet avgivna
roster.

Omrostning sker 6ppet. Om rostberdttigad medlem begir det skall dock val ske slutet.

Vid omrdstning som inte avser val géller vid lika rdstetal det forslag som bitrdds av ordforanden vid
motet, om denna &r rdstberéttigad. Ar denna inte rostberdttigad avgdr lotten. Vid val skall 1 hdndelse av
lika rostetal lotten avgora.

§ 12 f Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen ar en person som representerar en medlemsorganisation eller en
enskild medlem. Arbetstagare inom foreningen far dock inte véljas till ledamot av styrelsen,
valberedningen eller till revisor i foreningen.

§ 12 g Arenden vid arsmétet
Vid arsmotet skall foljande behandlas och protokollforas:
1. Faststillande av rostlangd for motet.
2. Val av ordférande och sekreterare for motet.
3. Val av protokolljusterare och tva rostriknare.
4. Fraga om motet har utlysts pé ratt sétt.
5. Faststéllande av foredragningslista.
6. a) Styrelsens verksamhetsberittelse for det senaste verksamhetséret,
b) Styrelsens forvaltningsberéttelse (balans- och resultatrék- ning) for det senaste rikenskapsaret.
c) Disposition av arets vinst eller forlust.

7. Revisorernas berittelse over styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-/rakenskapsaret.
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8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.

9. Faststillande av medlemsavgifter.

10. Arvoden till styrelsen.
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11. Faststéllande av verksamhetsplan samt behandling av budget f6r det kommande verksamhets-
/réakenskapséret.

12. Behandling av styrelsens forslag och i ritt tid inkomna motioner.
13. Val av

a) foreningens ordforande. Ordforande viljs 1 en period om 4 dr med maximalt omval ytterligare en
period (dvs max 2x44ar), dock maximalt atta ar i f6ljd;

b) halva antalet 6vriga ledamdter i styrelsen for en tid av tva &r;

halva antalet 6vriga ledamoter i styrelsen for en tid av ett ar;

¢) suppleanter i styrelsen med for dem faststilld turordning for en tid av ett ar;

d) Tva revisorer jamte suppleanter for en tid av ett ar. I detta val far inte styrelsens ledamoter delta;

e) Tre ledamoter i valberedningen for en tid av ett &r, av vilka en skall utses till ordférande;
Styrelseledaméter far inte vara medlemmar av valberedningen.

14. Ovriga fragor.

Beslut i frdga av storre ekonomisk betydelse for foreningen eller medlemmarna far inte fattas om den inte
finns med i kallelsen till métet.

§ 12 h Extra arsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra drsmote.

Styrelsen ér skyldig att kalla till extra &rsmote nér en revisor eller minst en femtedel av féreningens
rostberéttigade medlemmar begér det. Sddan framstéllning skall avfattas skriftligen och innehélla skdlen
for begéran.

Nir styrelsen mottagit en begidran om extra arsmate skall den inom 14 dagar utlysa sddant méte att hallas
inom tvd manader frén erhéllen begéran. Kallelse med forslag till foredragningslista for extra drsmote
skall tillstdllas medlemmarna senast sju dagar fore motet eller kungdras inom samma tid pa féreningens
hemsida. Vidare skall kallelsen med forslag till foredragningslista anslds pa féreningens hemsida.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra a&rsmote far de som gjort framstéllningen vidta atgérder
enligt foregaende stycke.

Vid extra &rsmoéte far endast det som foranlett motet upptas till behandling.

Om rostritt pd extra arsmodte och om beslutsméssighet vid sddant mdte géller vad som sdgsi § 12 c och d.

§ 13 Valberedningen — Sammansattning och aligganden
Valberedningen skall bestd av minst tva personer varav en sammankallande, samt en suppleant.

Valberedningen skall senast fyra veckor fore drsmatet tillfrdga dem vilkas mandattid utgar vid motets slut,
om de vill kandidera for ndsta mandattid.

Senast tva veckor fore drsmotet skall valberedningen meddela rostberittigade medlemmar sitt forslag.

§ 14 Revisorer och Revision
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Revisorerna har ritt att fortlopande ta del av féreningens rikenskaper, arsmotes- och styrelseprotokoll och
Ovriga handlingar.

Foreningens rdkenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast tre veckor fore arsmotet.
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Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rdkenskaper for det senaste verksamhets- och
rikenskapsaret samt till styrelsen dverldmna revisionsberéttelse senast en vecka fore arsmotet.

§ 15 Styrelsen

§ 15 a Sammansattning

Styrelsen bestar av ordforande samt fyra eller sex 6vriga ledamoter jamte 0-2 suppleanter. Styrelsen skall
bestd av representanter frin de tre grupperna huvudmaén (sjukvarden), laroséiten (t.ex. Universitet) och
néringslivet (leverantorer). Vid tillsdttande av styrelse skall jamn konsfordelning efterstrévas.

Styrelsen utser inom sig vice ordforande, kassor, sekreterare samt ev. ovriga befattningshavare som
behovs.

Vid forhinder for ledamot intrdder suppleant enligt av arsmotet faststilld turordning. Avgar ledamot fore
mandattidens utgéng intrdder suppleant i dennes stélle enligt samma ordning for tiden t.o.m. nistfoljande
arsmote. Om det krivs for att styrelsen skall vara beslutsfor, skall extra arsmote inkallas for genomforande
av fyllnadsval.

Styrelsen far utse person till adjungerad ledamot. S&dan ledamot har inte rostréitt men kan efter beslut av
styrelsen ges yttrande- och forslagsritt. Denne fér utses till befattning inom styrelsen.

§ 15 b Styrelsens aligganden

Nir drsmote inte dr samlat dr styrelsen féreningens beslutande organ och ansvarar for foreningens
angelidgenheter.

Styrelsen skall - inom ramen for dessa stadgar - svara for foreningens verksamhet enligt faststidllda planer
samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sérskilt att

« tillse att for foreningen gillande lagar och bindande regler iakttas,

« se till att foreningens skatter, avgifter och skulder betalas i ratt tid,

« i forekommande fall uppritta och avge allmén sjélvdeklaration, sirskild uppgift, kontrolluppgifter,
uppbordsdeklarationer och 6vriga foreskrivna uppgifter inom skatte- och avgiftsomradet,

§ 15 c Kallelse, beslutsmassighet och omrostning

Styrelsen sammantriader pa kallelse av ordféranden, eller d& minst halva antalet ledamdter har begért det.

Styrelsen ér beslutsmissig nir samtliga ledaméter kallats och d& minst halva antalet ledamdéter deltar. For
alla beslut krdvs att minst hélften av styrelsens samtliga ledamdéter dr ense om beslutet. Vid lika rostetal
har ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.

Vid sammantrade skall protokoll foras. Protokoll skall justeras av mdtesordforanden och av en sirskilt
utsedd protokolljusterare. Avvikande mening skall antecknas till protokollet.

Styrelseprotokollen skall goras tillgéngliga for foreningens medlemmar.

§ 16 Tvist - Skiljeklausul
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Talan i tvist mellan medlem och foreningen skall avgoras vid allmén domstol i Stockholm.



